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CUARTOSCURD

EL ETERNO OPTIMISTA_
MURIO PAU DONES

El cantante y compasitor espanal,
lider del grupo larabe de Pala, fallecio
a los 53 afios debide al cancer de
colon que padecia, enfermedad que

le fue diagnosticada en 2015.

REPUNTA INFLACION
En mayo fue
mas caro vivit

El alza en los precios de las gasolinas, 1a
cerveza v productos apropecuarios como
el chavote v el jitomare, levaron a la
inflacién a un repunte en ¢l mes de
mayo ras dos meses a la baja, Informo
e acuerdo con un anilisis del

grupo financiero Ve por Mas (BX+), las

el Ineg

presiones asociadas a disorsiones el
oferta v unz fuerte demanda por
alimentos han incidido en el alza en
precios de mercancias alimenticias
En mava,
[megi, el litro de la gasolina Magna

atmentd de precio B por ciento,

durante |la pandemia segin el

mientras que el incremento para la

Preminm fe de 4.53 por clento. Pag. 14

Covid-19

ALERTAMUNDIAL
Mi graduacion virtual

Dear class of 2020 fue la ceremonia
en YouTube con la que celebridades
enviaron mensajes de aliento a los
millones de estudiantes que no
vivieron realmente su graduacién en
Estados Unidos a causa del virus.
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PAQUITA RAMOS DE VAZQUEZ / PRESICENTA ¥ DIRECTORA GEMERAL $10.00

RAMON ROMERD

eLIGA

PROHIBIDO PERDER
EL CLASICO VIRTUAL

Miguel Herrera, directar técnico de las
Aguilas, aseguro que la afiddn, y
hasta Emilio Azcarraga, han estado
muy pendientes del torneo de
videojuegos. El Piojo esta cerca de
cerrar su renovacion.
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edros, Comnlcadores, Encuestadores.

¢ Reforma, El Universal, El Financiero, Proceso,
VXS,

» Carlos Loret, Drozo, Cire Gamez Leyva, Pablo
Hirtarl, Teon Krawe, Denise TJr':;'HE:_{:r

Descubren
un complot
en Palacio

El presidente de México,
Andrés Manuel Lopez Obra-
dor, generd [uertes reaccio
nes en los medios v entre la
clase polilica y empresarial
despuds de que difundid un
documento que recibio en
Palacio Nacional (cuvo ori-
gen v autenticidad dijo des
conocer) que propone la
conformacion de un Blogue
Opositor Amplio (BOA) para
“arrebatarle” la Presidencla
en 2022 Pag. 4

eotor Aguilar Comin, Enrique Krauze, Jorge
Laslafieds, Anparo Casar, Leo Tucierma.

Lonsulta Milofsky, Massive Caller, Buehd iy
Laredo, Paramotris '
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CALCULO DE LA EMPRESA HASTA EL TERCER TRIMESTRE

Seran despedidos 1.8
millones: Manpower

GALO RAMIREZ

La empresa de capital humano senala que
las contrataciones no se reactivaran pronto

Al cierre de sepriembre se habrin
perdide ua millén 872 mil em

plens fonmales en el pais a causa
de fa suspension de la actividad
econdmica por la emerpencia
sanitaria, de acuerdo con cilculns
de la multinacicnal de capital ho-
manoe Manpowsar., Monica Flores
Barragan. CEC'de la empresa para
Ameérica Lating. oxplico guec &7

por cienta de los empleadores en
México detuvo o suspendio acti
vidades, algunas induso dos se-
manas antes del inicio oficial dela
lornada Macional de 5ana [istan-
cia, el pasado 23 de marzo.

Liés cifras publicadas por e
[nstitulo Mexicano del Seguro So-
clal sobre ¢ ernpleo formal inci
can quc las cmpresas dicron de

aja a 98 mil 33 trabajadores del
13 al 31 de marzo, v a 555 mil 247
mads en abril. El dato de mavo se
publica el viernes.

Fl Inegi aportd esta semans
una medicidn mas amplia. Segin
¢l instituto de estadistica, 1a cua
rentena sact a 25 millones de
perscnas del mercado labaoral sélo
durante abril, 104 millones de
ellos se ocupaban de manera in-
formal ¥ dejaron de recibir dinero

Para la presidenta de Manpo-
wer, esos millones de personas no
cntran cn la definicidn tradicional

de desemplen, va que no &stan
buscando activamente trabajo. Es
el caso de meseros o personal en
el sector turismao.

La encuesta trimestral de ex
pectativas de empleo de Manpo
wer revela que 50 por ciento de
los empleadores considera que
regresard a los niveles de contra
tacion previos a la pandemia en
un perindo de hasta nueve meses,
mientras que 15 por ciento preve
gue tardard un afo o mis. Es de-
cir, las empresas no comenzarin a
contratar pronto. Pag. T8



