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Paga Banxico
‘compensacion’
por riesgo

de incertidumbre
SERGIC LOZAND

¥ MARLEN HERNANDEZ

De una muestra de 37 ban-
cos centrales de paises in-
delaendien[es, mas el de la
[Uni6n Europed, de 28 miem-
bros, que sigue el Banco de
Pagos Internacionales (BIS,
por sus siglas en inglés), el
Banxico tiene la tercera tasa
de interés nominal mas alta
en el mundo.

Y atin asi, en los ultimos
seis meses, los residentes en
el extranjero retiraron unos
8.5 mil millones de ddlares
de valores gubernamenta-
les de México por la incerti-
dumbre econdmica que priva
en ¢l Pais, de lo que informaé
REFORMA el pasado viernes.

En la muestra del BIS, la
tasa de referencia de Banxi-
co, de 8.25 por ciento nomi-
nal, solo es superada por lade
Argenting, de 63.71 por cien-
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to, v la de Turquia, de 1975
por ciento.

Estas economias sufren
de inflaciones desbocadas, de
55.8 por ciento interanual en
¢l caso del pais sudamericano
y de 1950 por ciento en Tur-
quia, de ahi que sus bancos
centrales mantengan tan altas
tasas de interés de referencia.

No es el caso de Meéxico,
cuyo crecimiento de los pre-
cios bajo ya a 378 por cien-
to anual en julio, y dadas las
perspectivas de inflacion su
tasa real ronda el 4.50 por
ciento, la mayor de entre los
paises de la muestra del BIS.

Con datos de julio pasa-
do, en una lista de las tasas
de interés a corto plazo en
4] paises, la OCDE exhibe a
México con la mas alta, en
§.45 por ciento.

En tasa de largo plazo, la
de México en el listado de
la OCDE, de 768 por ciento,
también es la mas alta.

Las tasas de interés a lar-
po plazo se refieren a los bo-
nos del Gobierno a plazo de

REFYRMA

10 anos.

Estas reflejan el riesgo
del Gobierno.

“Las bajas tasas de inte-
rés a largo plazo fomentan la
inversion en nuevos equipos
y las altas tasas de interés lo
desalientan”, sefniala la OCDE.

Jorge Martinez Gonzdlez,
director de MG-RISK Con-
sulting v catedratico de la
Egade Business School, expli-
<0 que la tasa de interés Mé-
xico tiene que dar a los inver-
SIONISLas una Ccompensacion
por Ja inflacion y deprecia-
cion esperada, asi como por
un riesgo desconocido.

“Todas estas naciones co-
mo Argentina, Rusia o Tur-
quia, tienen que pagar un
premio extra por el riesgo
que representa un Gobierno,
como ahora el nuestro, que
simplemente es incongruen-
te, practicamente en todas las
cosas que decide”,

Este jueves, la Junta de
Gobierno de Banco de Mé-
xico realizara su quinta reu-
nién de politica monetaria
del aiio.

Continua en siguiente hoja

Pagina

PP

Tiene México tercer interés mas alto en ranking internacional

Se van capitales,
pese a alta tasa

L

Pagina 1 de 2
H 72252.00

Tam: 324 eml?

201908 12



065.

Fecha Seccion

12.08.2019 Primera

1 = Argentina
2 n Turquia

3 [Jelmexico

4 | Rusia

5 B sudafrica
33 ® Japon

34 [ Suecia

35 = Croacia
36 a= Dinamarca

37 [l suiza

Pago elevado
Mientras algunos Bancos Centrales del mundo tienen
incluso tasas negativas, la de México es la tercera mas alta.

(Tasas objetivo y ranking en muestra de| BIS)
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63.71%

Fuente:

Banco de Pagos
Internacionales
{BIS por sus siglas
eninglés)
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Construyendo el Futuro. Delegados estatales y federales denuncian robos de
identidad, empresas fantasma y moches que van de los 500 a los mil 600 pesos

Destapan corrupcion
en programa de apoyo a
jovenes en 9 entidades

KARINA PALACIOS, CTUDAD DE MEX1LO
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primer ano de operaciones aun 600 pesos, puesalatechasolo ha trasque las de menor registro son
millonde jovenesdeentre 18y 29 reclutadoa900 mil personas, BC. BCS, NL. Aguascalientes, So-

Las entidades con mayor nu- norw, L‘t\.ﬂuiildvl'f\iil‘m

Destapan corrupcion en
programa para jovenes

Construyendo el Futuroe. Delegados estatales y federales denuncian robos de
identidad, empresas fantasma y moches que van de los 500 a los mil 600 pesos
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K. PALACIOS Y CORHESPONSALES

CIUDADDEMEXICO

Robos de identidad, empresas
fantasma, cobros de cuotas, ha-
ckeo en el sistema y corrupcion
son algunas de las irregularida-
des que han sido detectadas en
algunas entidades dentro del
programa federal Jovenes Cons-
truyendo el Futuro, acargode la
Secretaria del Trabajo y Previ-
sion Social (STPS).

Delegados regionales de
Aguascalientes, Campeche,
Chiapas, Guerrero, Nayarit, San
Luis Potosi, Sonora, Tabasco y
Yucatan acusaron que los jove-
nes dan moches a las empresas
o instituciones inscritas en el
programa, que van desde los 500
hastalos mil 600 pesos, con tal de
noasistiralacapacitacion, mien-
tras que en otros casos los mis-

mos empleadores retienen sus
tarjetas a los beneficiarios para
quedarse con toda labeca o con
un porcentaje.

El delegado de programas fe-
derales en Tabasco, Manuel Me-
rino Campos, dioaconocerquela
vinculacién entre beneficiarios y
empresas esta suspendidade ma-
neraindefinida debido a que se
han recibido mas de 200 denun-

cias de los jovenes beneficiarios
porel cobro de cuotas injustifica-
doyhastael momento handetec-
tado 140 empresas que han incu-
rrido en actos ilegales, las cuales
yafueron dadas de bajadelapla-
taforma del programa federal.
Asimismo, el director del pro-
grama en Sonora, Guillermo
Diaz Robles, revelo a MILENIO

que por cobrar cuotas a los be-
neficiarios que supuestamen-
te capacitaban, al menos 18 em-
presas ubicadas en Hermosillo,
Nogales, Caborca, Navojoa, y Et-
chojoa han sido dadas de bajade
los proyectos federales, pero no
se procedio juridicamente en su
contra, y 12 mads se encuentran
bajo investigacion.

Enelcasode Guerrero, el sub-
delegado regional del Gobierno
de la Republica, Ivan Hernan-
dez Diaz, reccnocio que en la zo-
nasde Carrizal y Filode Caballos,
en la Sierra, “varios ciudadanos
acudieron a la convocatoria que
tenian asociaciones civiles pe-
ro bajo ese esquema, como ellos
los iban a ingresar al sistema y
buscar al tutor, el joven tendria

Continua en siguiente hoja
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que dar un porcentaje a las aso-
ciaciones cada que realizaran un
cobro. Por esa razon se tomo la
decision de restringirles su parti-
cipacionenel programa”.

Alrespecto, el coordinador de
programas sociales del gobier-
no federal en Yucatan, Joaquin
Diaz Mena, asevero que en los
siguientes diasemprenderdn ac-
cionesde vigilanciay supervision
paraverificar que los becarios es-
tén acudiendo a sus capacitacio-
nes “y no solo cobren labeca sin
aprender algun oficio o labor™.

“Hay empresas que les han di-
choalos jovenes que sisubecaes
de 3 mil 600 pesos, que les den
una parte yno se presenten. Sial-
guien les esta pidiendo una parte
de suapoyo, que nos lo reporten,
porque aunque las companias
afiliadas amenacencondarlosde
bajadel programa, no lo pueden
hacer”, sefalo.

Otra de las principales ilegali-
dadeseselregistrodelos jovenes
enempresas fantasma, como en
Nayarit y Chiapas, donde se de-
tectaron companias inexistentes
que pretendian reclutarajiovenes
paraincorporarlosal programa,a
fin de desviar los recursos.

En San Luis Potosi, larespon-
sable del enlace con el gobier-
no federal, Teresa Pérez Grana-
dos, apuntd que se descubrieron

empresas fantasmaque tienena
jovenes cobrando sin hacer na-
daylespiden lamitad del dinero.

Seccién

Politica

No alcanzan meta de reclutas
Jovenes Construyendo el Fu-
turo, uno de los programas in-
signia de la administracién de
Andrés Manuel Lopez Obra-
dor, tampoco ha alcanzado su
objetivo de atender en su pri-
mer ano de noeraciones aun
millon de jovenes deentre 18y
29 anos por medio de capacita-
ciones en empresas, institucio-
nes publiens v organizaciones
sociales durante un lapsode 12
meses y otorgarles una beca de
3 mil 600 pesos y seguro médi-
co, pues a la fecha solo hareclu-
tado a 900 mil personas.
Datosde laSTPSindican que
Chiapases el estadoen el quela
mayor cantidad de ninishan si-
do vinculados con alguna em-

presa o institucion al alcanzar
124 mil 264 jovenes, seguido de
Tabasco, con 103 mil 255; Vera-
cruz, con 90 mil 501; Estado de
México, con 87 mil 156; Gue-
rrero, con 62 mil 40; Michoa-
can, con 56 mil 274, y Ciudad de
Mexico, con 42 mil 159,

En contraste, entre los estados
en los que se vinculd aun menor
numero de personas estin Baja
California, con 2mil 150; Baja Ca-
lifornia Sur, con 3mil 407; Nuevo
Ledn, con 4 mil 308; Aguascalien-
tes, con 4 mil 638; Sonora, con 5
mil 134; Coahuila, con 5 mil 332,
y Colima, con 7 mil 39.

Al respecto, Rodrigo Gonza-
lez Mireles, capacitador del pro-
grama en Aguascalientes, sefialé

Continua en siguiente hoja
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que la meta en la entidad no se
alcanzo porque la mayoriade los
jovenes estudian o trabajany por
ello no cumplen con los requisi-
tos para ingresar a Jovenes...; sin
embargo, preciso que esto “no
significa que no haya ninisen la
entidad, sino que a lo mejor no
les causointerés”.

Mientras que el encargado de
delegaciones federales en Baja
California, Alejandro Ruiz Uribe,
justifico que “la falta de jovenes
enel programa tiene que ver con
la condicion ccondmica del esta-
do” y por eso “es dificil que haya
muchos jovenes en condicionde
no estudiar y no trabajar”.

“El programa no fracasé, por-
que atiende a la poblacién que
tiene esa necesidad, aunque se
esperaba que fuera mas grande.
Los jovenes inscritos estan la-
borando en despachos juridicos,
agencias aduanales, carpinterias,
talleres mecdnicos e inclusoen
abarrotes”, detallo.

En tanto, en Baja California
Sur, el coordinador de los pro-
gramas sociales del gobierno fe-
deral, Victor Castro Cosfo, opiné
que “el programa fracaso porque
yo creo que se les hizo pocoel di-
nero (alos jovenes)”. s

i Tabasco 140 em-
presas va fueron da-
das de haja por veali
zar actos ilegales
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Alito, ala cabeza en
votacion desangelada

 suson B

ARIADNA GARCIA, CARINA
GARCIA Y SUZZETE
ALCANTARA

naciongcluniversal conrma

Tras una jornada electoral interna
desangelada, que se desarrollo en
medio de acusaciones, Alejandro
Moreno Cardenas se pertila como
el proximo presidente nacional
del Partiddlo Revolucionario Insti-

METE

ARIADNA GARCIA,
CARINA GARCIA
Y SUZZETE ALCANTARA

naciongicliniversal.com,ma

[l gobernador con licencia de Cam-
peche, Alejandro Moreno, Alito,
aventaja en la eleccion interna del
Yartido Revolucionario Institucional
(PRI) v se perfila como el proximo
presidente del priismo nacional.
Anoche, 1a Comision Nacional de
Procesos Internos (CNPI) informo
que con 59.5% de las actas de vota-
cion computadas, la formula Ale-
jandro Moreno-Carolina Viggiano
tiene 83.04% de las preferencias.
Ensegundolugar vala formulade
Ivonne Ortega v Jose Encarnacion
Alfaro, con 9.11%, seguida de Lorena

tucional (PRI).

La Comision Nacional de Proce-
sos Internos dijo que con 59.5% de
las actas de votacion computadas
Moreno tenia 83.04% de las prefe-
rencias, mientras que Ivonne Or-
tega, 9.11%; por la noche, la exgo-

bernadora de Yucatdn reconocio
su derrota. Moreno Cardenas ade-
lanto una oposicion firme vy férrea 8
ante el gobierno federal.

Moreno Cardenas, con ventaja.

AlitoMoreno
proclama triunfo
irreversible

@® 1.lama a sus adversarios a unirse por el PRI
® Seré oposicion firme ante gobierno federal, dice

SUCESION

Pifion y Daniel Santos, con 297% de
preferencia: 1.64% de los votantes
prefirio formulas no registradas y
3.23% fueron votos nulos.

Lorena Pinén reconocio el
triunfo de Moreno Cardenas. En
tanto, Ivonne Ortega dijo que per-
dio, pero “no porque no hayan vo-
tado por nosotros, sino porque ro-
baron la eleccion”.

Asi, el PRI realizo ayer una vota-
cion para elegir a su nueva dirigen-
cia nacional que cubrira el periodo
estatutario 2019-2023.

Desde las 8:30 horas, la CNPI, que
encabeza Ruben Escajeda Jimenez,
se instalo para la apertura de 6 mil
150 mesas receptoras del voto.

No se abrieron 10 porque en
Aguascalientes hubo robo de pape-
leria electoral; en Michoacan se dejo
de instalar una mesa porel clima; en

Chihuahua, siete mesas quedaron
fuera por condiciones geograficas,
lo mismo que una en Chiapas.

La votacion se hizo conun padron
de 6 millones 764 mil 615 militantes.
Para la jormada se registraron sola-
mente 32 observadores distribuidos
en Tabasco, Guanajuato, San Luis
Potosi v la Ciudad de México.

Procesos Internos no se aventuro
adar una cifra de participacion enla
jornada, empero, presumio alta par-
ticipacion en el Estado de México,
Coahuila, Durango y Oaxaca.

La empresa Mitofsky informo a
las 19:00 horas el resultado de sus
encuestas de salida: 80.9% para Ale-
jandro Moreno; 15.2% para Ivonne
Ortega v 39% para Lorena Pinon.

En conferencia de prensa al con-
cluir la jornada, Escajeda Jimenez
dijo que la comision quedo satisfe-

Continua en siguiente hoja
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cha por el desarrollo de la votacion,
que no registro incidentes.

Sobre laserie de denuncias que se
difundio (principalmente por parte
de Ivonne Ortega) durante la jorna-
da, menciono que se seguira de ofi-
cio, pero hastael cierre nose presen-
10 ninguna impugnacion de manera
formal. “No voy a calificar algunas
conductas que no dejan de ser pro-
pias de un proceso”, dijo.

El proximo 13 de agosto comen-
zard ¢l computo de la eleccion, el 14
se dara el triunfo oficial y se entre-
pard la constancia de mavoria. La
nueva dirigencia nacional tomara
posesion el 18 de agosto.

Lavotaciéon. Las mesas recepto-
ras abrieron desde las 09:00 ho-
ras, en las que la militancia del
partido, desde gobernadores, al-
caldes y legisladores, sufragé en
medio de cuestionamientos.

El gobernador de Hidalgo,
Omar Fayad, acuso que priistas
“de cepa” no aparecieronen el pa-
dron, entantoquealgunosquein-
cluso no estan en las filas del par-
tido siguieron apareciendo.

En Guerrero, el gobernador Hée-
tor Astudillo Flores reconocio que
los comicios ocurren en momentos
complicados para el partido. Sefiald

Seccion

Nacion

qucel padron estatal para estaselec-
ciones fue "muy limitado™, de ape-
nas unos 53 militantes.

Quirino Ordaz Coppel, goberna-
dor de Sinaloa, califico la jornada
como democratica. En Tamauli-
pas, cinco presidentes de comités
municipales se manifestaron
frente a las instalaciones del PRI
estatal por la cancelacion de casi-
llas,loqueafectd, dijeron,amasde
5 mil 400 priistas.

El triunfo. A pesar de que la comi-
sion organizadora recordd que de
acuerdo con el reglamento de la
contienda estaria prohibido para las
formulas participantes proclamarse
ganadoras, la regla no se cumplio.

Alejandro Moreno v Carolina
Viggiano salieron a las 19:00 horas
a proclamarse ganadores. El cam-
pechano dijo que las tendencias le
favorecian hasta ese momento. In-
vito a toda la militancia a unirse a
lo que considerd “serdn nuevos
brios para el partido”.

Llam¢ a Ivonne Ortega y a Lorena
Pifion a sumarse y trabajar por el
partido: “Los priistas no quicren di-
visiones, queremos reconciliacio-
nes, Quieren un partido fuerte, vi-
goroso y siempre unido. Les puedo
decir con plena responsabilidad que

% ELUNIVERSAL
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todas las tendencias nos favorecen y
es absolutamente irreversible”.

Moreno Cdrdenas se comprome-
tio a ser una oposicion firme v férrea
ante el gobierno federal. @

\\__‘J'
“Los priistas (...) quieren
reconciliaciones, un
partido fuerte, vigoroso
vy unido. Les puedo decir
que todas las tendencias
nos favorecen”

ALEJANDRO MORENO CARDENAS
Candidato a la dirigencia del PRI

B304%

DE LAS PREFERENCIAS tenia Ale-
jandro Moreno-Carolina Viggiano,
con 59.5% de las actas computadas.

0
ol 170

TENIA DE PREFERENCIA la formula
de lvonne Ortega y Jose Encarna-
cion Alfaro ayer por la noche.

En el hotel Sevilla Palace, en la Ciudad de México, Alejandro Moreno se
declard ganador de la contienda por la presidencia nacional del PRI.
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En salario,

elmayor

crecimiento
enl7 anos

ALERTAN. Alza en sueldos podria
limitar el margen de Banxico: expertos

Los salarios en Mexico registraron
el mayor crecimiento en 17 anos.

Datos de la Secretaria del Tra-
bajo destacan que el sueldo que
negocian directamente trabaja
dores y empresas, en el ambito de
la jurisdiccion federal, aumento
6 por ciento anual en enero-julio
de este ano, el mayor desde 2002,

Analistas consideraron que el
dato incluso estd por arriba de la
inflacion, situacion que permite
mantener su poder adquisitivo.

Sin embargo, esto puede con-
tribuir a generar desequilibrios
en el mercado laboral y limirar el
margen de maniobra de la politica
monetaria de Banxico.

Destacan que esta alza se explica
porel aumentode 16 por cientoal
salario minimo que entro en enero.

Expertos de Banorte considera-
ronenun analisis que las negocia-

ciones salariales podrian mantener

suritmo de alza hacia finales de
este aio.—— Esteban Rojas

‘Ganan’ los salarios contractuales en México

® Variacion porcentual, enero-julio de cada afo

6.4

Fuame:

ENRIQUEQUINTANA

MARTIBATRES
2

MERCADO LABORAL

Continua en siguiente hoja
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Salariosenel
aisregistran

sumayor alza

desde 2002

Entre enero y julio de este aho registran un incremento
prom@dlo de 6% v llega hasta el 10% en algunos sectores

IETTE NG Avis

ESTEBAN ROJAS

Los salarios en Mexico estan cre-
viendo a una velocidad novistaen
los ultimos 17 afos, incluso porarri
hadelainflacion, situacion que estd
permitiendo mantener su poder
adquisitivo,

Noobstante, estotambién puede
contribuira generar desequilibrios
en el mercado laboral y limitar el
margen de maniobrade la politica
monetaria.

Elaumento en los salarios nego-
ciados directamente entre trabaja-
dores y empresas, en el ambito de
la jurisdiccion federal, reporto un
aumento promedio de 6 porciento
entre eneroa juliodel presente ano,
elmayorineremento para un mismo
periodo desde el 2002, de acuerdo
con losregistros de la Secreraria del
Trabajo y Prevision Social (STPS).

Entérminos reales, una vez des-
contadalainflacion del periodo, el
aumento promedio en el periodo
fuede 1.8 por ciento, muy por arriba
del 0.4 por ciento del mismo lapso
de 2018, y ademas fue la cifra mas
clevada desde 2002,

De acuerdo con analistas de Ba-

norte, las negociaciones salariales
muestran un fuerte ritmo de avan-
ce, explicado en gran medida porel
alza al salario minimo, y tras dos
anos de inflacion elevada.

“El dato contintia siendo relati-
vamente alto, el cual considera-
mos que se sigue explicando en
mavor medida por elaumento de
16 porciento al salario minimo
que entro en vigor en enero, Lo
anterior, en conjunto con la des-
aceleracion economica, ayudaaex-
plicarla moderacion en lacreacion
de empleos formales”, indicaronen
un reporte.

El grupo financiero prevé quelas

negociaciones podrian mantener

su ritmo de avance hacia finales
de esteano. “El efectoderivadodel
incremento al salario mi-
nimo continuari jugan-
do un papel importante
en las negociaciones de
los proximos meses, to-
maindo encuenta que los
trabajadores que ainno
hanobtenido este ajus-
te salarial contimian
considerandolo. Como
resultado de lo anterior,
seguimos creyendo que las nego-
ciaciones permanecerin sesgadas
alalza”, estimaron.

Entre enero julio se realizaron 5
mil 550 revisiones salariales, que

Continua en siguiente hoja

beneficiaron a un millon 325 mil
trabajadores.

Il mayor incremento se obser
v en los servicios de alojamiento
temporal y preparacion de comi-
da, con9.7 porciento, seguidode la
agricultura, con 8.5 por ciento. En
contraste, los menores aumentos
fueron en empresas relacionas con
la electricidad, gas y agua, con 3.4
pnrcivmn yenservicios educativos,
con 3.5 por ciento.

RIESGOS INFLACIONARIOS
Lossalarios son algunos de los ries-
2os al alza parala inflacion men-
cionados porel Banco de México.

En la iltima minuta de politica
monetaria, lamayoria delos miem-
bros delaJuntade Gobiernosenalo
el riesgo de que, dadala magnitud
de dl\t rsas revisiones salariales,
se generen presiones de costos en
la medida en que estassuperen las
ganancias en productividad.

Unmiembro destacoqueloante
rior podriaafectar alempleoformal
y presionar, en particular, alainfla-
cionsubyacente.

Otro miembro indico
que preocupique dichas
presiones de costos se
estén presentando enla
€Conomia en st conjun-
oy especialmente en el
sector manufacturero.
Agrego que estas presio-
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nes podrian acentuarse
a principios del ano en-

trante, en caso de que los salarios
minimos se ajusten por encima de
las ganancias en productividad.
Losiltimos registros oficiales re-
velan que la generacion de empleo
formal disminuyo notablementeen
los tiltimos meses, mientras que la

Economia

inflacion subyacente se ha resisti-
doamostrar unaclara trayectoria
descendente.

Asi, el comportamientode las per-
cepcionesseguird encendiendolos
focosamarillos tanto parala gene-
racion de empleo, enuncontextode
bajo erecimiento economico, como
parala fijacion de la politicamone-
taria del Banco de México.

Crece poder adquisitivo

Lo trabajadones har vislo el mavor crecimierto de los salarios de los

Amos 17 anos, pero esle Cracimienta Qerers presic

e empleas y no ha impulsaco la confianza del consumidor,

Aumento promedio de los salarios
® Etnero-julio de cada aiio, en %

2009

tild

Aumento por actividad econémica

® Encro-julio de 2019, en %

Continua en siguiente hoja
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Al salario minimo
parael esteano,
de 6%, es el
prncipalfacton
queimpulsalas
[EMUNEraciones
delos
trahajacdiomes

Lar la creacion
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Los estados con mayores aumentos
®» Encre-julie de 2019, en %
|

o
©8.0
977
074
AAE G 074
¢ oall —y 70
6.9
6.9
6.8

Fuente: 2715

NEGOCIACIONES SALARIALES

1,324,750
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