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Encabezan expertos
cen lucha antinarco
la Guardia Nacional

RODRIGUEZ BUCIO ACTUG EN EL TRIANGULO DORADO

Expertos en lucha antinarco,
seguridad e inteligencia, al
frente de la Guardia Nacional

GUSTAVO CASTILLO
Y DENNIS GARCIA

L.a Guardia Nacional estari diri-
vida por expertos en labores de
combate al narcotritico, segu-
ridad nacional y labores de inte-
ligencia, con los generales Luis
Rodriguez Bucin -comandante
delanueva corporacion policial—-,
v Xicoténcatl de Azolohua Ninez
Mirquez. asi como el contraal-
mirante Gabricl Gareia Chavez,
quicnes formardn parte de la
coordinacion interinstitucional
del organismo.

Fn el drea de coordinacion el
presidente Andrés Manucl Lopez
Obrador designo a la unica mujer
que ha alcanzado ¢l rango para
dirigir una division de la Policia
Federal, Patricia Trujillo Mariel,
quien se ha especializado en ta-
reas de seguridad publica y quien
ha desarrollado diversos progra-
mas de operacion v certificacion
policial.

Elgencral de brigada diplomado
de Estado Mayor Luis Rodriguez
Bucio es considerado por los man-
dos de la Secretaria de la Defen-
sa Nacional (Sedena) uno de los
mavores conocedores de acciones

contra el narcotrifico y por ello
en 2016 fue elegido presidente del
Conscjo de Delegados de la Junta
Interamericana de Defensa (JID),
uno de los cargos mds altos cn esa
estructura multinacional.

El militar mexicano —primero
en ser designado como integrante
de la JID- concluyd su cargo en
junio de 2018 en esa estructura
de la Organizacion de los Estados
Americanos (OEA).

El propasito de la JID ¢s pres-
tar asesoria técnica, consultiva y

cducativa en temas vinculados con
asuntos militares v de defensa a los
organos de la OEA vy a los estados
miembros,

Ll general Rodriguez Bucio rea-
liz6 acciones contra el narcotrili-
coen el llamado Tridnguln Dorado
{en los estados de Sinaloa, Chihua-
huay Durango), como parte de las
operaciones de la Fuerza de'Tarea
Marte. v también llevo a cabo ac-
ciones contra grupos de la delin-
cuencia organizada en Durango,
Tamaulipas v Quintana Roo.

k] general Xicoténcatl de Azo-
lohua Nufcez Mirquez, nacido en
la Ciudad de México el 5 de julio
de 1956, curso la maestria en se-
guridad v defensa nacional en ¢l
Colegio de Defensa Nacional ¥

encabezd, en el Estado Mayor de
la Sedena. las secciones dedica-
das a operaciones y de combate
al narcotrifico. Durante su ca-
rrera militar se desempena como
comandante de la Quinta Zona
Militar con sede en Chihuahua, y
hasta febrero de este ano estuvo
al frente de la 18 Zona Militar, en
Hidalgo. Scra uno de los hombres
mas cercanos al general Rodri-
guez Bucio.

El contraalmirante Gabriel Gar-
cia Chavez, originario del estado
de Michoacin, realizo estudios de
inteligencia en Guatemala. y en-
cabezo operaciones especiales de
comandos, en la Fuerza Naval del
Golfo y de proteccion maritima y
portuaria. Cursé las maestrias en
administracion naval y seguridad
nacional en el Centro de Estudios
Superiores Navales,

La comisaria general de la Po-
licia Federal, Patricia Rosalinda
Trujillo Mariel, cursd la maestria
en medicina forense v tiene 12
doctorados, tres de ellos en rein-
sercion social v andlisis de lacon

ducta humana. Ha publicado 28
libros relacionados con seguridad
publica v es miembro del Sistema
Nacional de Investigadores nivel L.
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Aprueban
diputados

reforma
laboral; va
al Senado

104 RESERVAS. Cambian legisladores
solo 7 articulos de los debatidos

Anoche, el pleno de la Cimara de
Diputados aprobd, en lo general
v en lo particular, la reforma en
materia laboral.

La votacion en lo general tuvo
467 votos a favor, la cual se avalo
mas temprano, y luego por 258
votos a favor, 67 en contray 18
abstenciones, fueron aprobadas
modificaciones a siete de 104 ar-
ticulos puestos a debate. La dis-
cusion se prologd por ocho horas.

Ahora serd turnada al Senado

parasuaprobacion. La mayoria de
los votos en contra fueron de PRI,
PAN, PTy PRD.

El provecto de decreto de la
nueva legislacion modifica cinco
leyes en materia de justicia labo-
ral, libertad sindical y negociacion
colectiva.

Seeliminaron las juntas de con-

ciliacion y arbitraje y en su lugar

operardan ahora los tribunales
laborales.
—— V. Chavez /Z. Flores
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Desaparecen Juntas de Conciliacion v Arbitraje, para dar lugar
a un sistema que dependera de tribunales del Poder Judicial

ZENYAZEN FLORES

G RCIR O ¢

VICTOR CHAVEZ

Los diputados aprobaron anoche
el dictamen de reforma laboral que
crealas bases paraimplementar un
nuevosistema de justiciaen lamate-
riayfija reglas parael sindicalismo
mexicano en cuanto a la forma de
elegir a los dirigentes, y establece
mecanismos para garantizarlare-
presentatividad de los trabajadores
en las negociaciones colectivas.

La Cdmarade Diputados aprobd
enlo general y con 417 votos a fa-
vor y después en lo particular con
258 votos, undictamendereforma
laboral que modifico 535 de mil 10
articulos delaLeyFederal del Tra-
bajo (LFT).

Conellose cumplen tres ordena-
mientos: lareforma constitucional
en materia de justicia laboral, que
entroenvigoren febrerode 2017 y
que pide la creacion de tribunales
laborales que dependan del Poder
Judicial, el Capitulo Laboral del T-
MEC, y laratificacion del Convenio
98 de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT), que establece li-
bertad de asociacion sindical y ne-
gociacion colectiva.

Enlo particular, la reforma crea
el Centro Federal de Conciliacion
yRegistroLaboral, que sustituye a
lasjuntas de conciliacién y arbitraje
para pasar a un nuevo sistema de
justicialaboral enel que lasdeman-
dasserdn tratadas en tribunales del
PoderJudicial y todos los contratos
colectivos seran depositadosenese
organismo.

Ademas, la reforma fija reglas
para el proceso de seleccion de
lideres sindicales, quienes serin
sujetos al voto personal, libre, di-
rectoy secreto, yasimismo, instaura
mecanismos para garantizar que los
trabajadores sean realmente repre-
sentados por los sindicatos, lo que
frenaria los sindicatos “blancos” o
de proteccion patronal.

También se incluyen garantias al
trabajadordesdeloindividual para
hacer valer sus derechos laborales
y de esta manera nadie puede ser
sujeto arepresalias ni ser obligado
a formar parte de un sindicato, fe-
deracién o confederacion.

El coordinador de los diputados
de Morena, Mario Delgado, califico
lareforma como “historica porque
estamos en la posibilidad de desa-
parecer parasiempre el charrismo
sindical”.

SINDICATOS ADVIERTEN RIESGOS
Continda en siguiente hoja

Patricio Flores, vocero de la Con-
federaciéon de Trabajadores de Mé-
xico (CTM), critico que “estamos
otorgdndole el traje alamedidaque
solicitaron los dos paises norteame-
ricanos para efecto de que ¢l T-MEC
se pudierarenovar. Lareformasale
cuandohaymas presion por EUy no
responde a lo que requiere México”.

Rodolfo Gonzilez, secretario ge-
neral de la Confederacion Regional
Obrera Mexicana (CROM), dijo que
estdn de acuerdo con la democra-
ciasindical, no obstante, considero
que la reforma “debe cuidar en no
caerenun libertinaje nicaeren una
serie de excesos de exigencia alos
sindicatos porque si no se estaria
vulnerandola autodeterminacién
de los sindicatos™.

Jorge Sales Boyoli, socio director
del Bufete Sales Boyoli, dijo que el
proceso de aprobacion de la reforma
laboral “fue un fraude legislativo
porque nose tomoencuentalaopi-
niondel sector productivo, al final le
hicieron cambios cosméticos y una
lectura puede ser que por cumplir
conel T"MEC metieron el acelerador
y cedieron ala presion de EU.

NO SE ESCUCHO A TODOS: COPARMEX
Previo a la aprobacion del dicta-
men, Gustavo de Hoyos Walther,
presidente de la Confederacion
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Patronal de la Repiiblica Mexica- interesados. jadores y de patrones, que somos

na (Coparmex), hizoun llamado  “Se corre el riesgo de que siesta losactores primordiales del mundo
alos congresistas a que “tomen el iniciativa no cuenta con el aval de deltrabajo, podria generar proble-
espacionecesario paralareflexion”, todoslos involucrados, particular- mas de inestabilidad laboral”, dijo
pues senald que en lainiciativano mentelas organizacionesde traba- a medios.

se tomaron en cuenta a rodos los —— Coninformaciénde L. Hernandez

ronado se mod ficaron 53

En Ifnea conel T-MEC

s

elorma aprobada crea nuevas cordiciones para los trabajadlores, perc
simpartante, que se alined al proceso parlamentano paa & T-MEC
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Falta de insumos y personal ponen en Crisis su operacion

Golpean carencias
a hospital Gea Glez.

CP.

Programan cirugias
hasta ano 2020;
le recortan 30%

para gastos

NATALLA VITELA

Un recorte de 30 por ciento
en el gasto de operacidn, el
cierre de quiréfanos desde
2017 por el sismo, problemas
con proveedores de insumos
y la cancelacién de 39 plazas
temporales tienen en crisis al
Hospital General Dr. Manuel
Gea Gonzdlez.

La atencion a los pacien-
tes ha resultado afectada al
grado de que la lista de es-
pera para cirugias llega hasta
enero de 2020, acusaron me-
dicos de la institucion.

El Gea Gonzdlez, depen-
diente de la Secretaria de Sa-
ludy enclavado enelsur de la
CDMX, llegé a atender 700
cirugias al afio v 13 mil con-
sultas a pacientes ambulato-
rios. Ha destacado por su in-
novacion tecnoldgicay en la
atencion integral con exper-
tos de diversas especialidades.

“No hay gasas, no hay
guantes, no hay medicamen-
tos, no hay suturas. No hay
tempos quirirgicos. Antes
teniamos mis salas de qui-
rofano, pero después del tem-
blor cada vez nos recortan
mas espacios quiriirgicos.

“La lista de espera de los
pacientes que se van a ope-
rar ya va en enero de 2020
porque no hay espacios qui-
rargicos. Antes haciamos una
cirugia a la semana; ahora ha-
cemos dos al mes”, lamentd
un residente del hospital que
prefirié omitir su nombre.

Otro médico del area de
urgencias denuncié que la
cantidad de personal ha dis-
minuido: “Hay menos cami-
lleros y técnicos de imagen y
de laboratorio”.

Dijo que hay dias en los
que en urgencias no hay je-
ringas o suturas.

Menciond que la reubi-
cacién que se realizé tras el
temblor provocd que dismi-
nuyera el espacio fisico para
ingresar a todos los pacientes
que lo requieren,

Al respecto, Erick Alejan-
dro Rodriguez Ordonez, di-
rector de la institucion, con-
firmé que el hospital sufrio
un recorte presupuestal de
casi 30 por ciento respecto
al afio anterior para el gasto
de operacion.

Sobre la falta de medica-
mentos aseguré que no hay
desabasto, aunque si algunas
fallas en disponibilidad.

Explico que tras del sis-
mo de 2017, la torre de hos-
pitalizacion que alojaba qui-
rofanos se tuvo que cerrar.

“Se tuvo que transferir to-
do a la nueva torre de espe-
cialidad, y ahi tuvimos ya un
impacto, reducimos mas del
40 por ciento de productivi-
dad. Hubo servicios que in-
cluso estan trabajando al 40
por ciento”™.

En cirugia ambulatoria
cerraron 10 quirofanos y tie-
nen menos camas.

Usuarios en redes socia-
les acusan que los médicos
piden alos pacientes que van
a ser operados llevar su ma-
terial y los instan a denunciar
la situacién.
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Lideran Edomeéx
v Tabasco en
adeudos de luz

CFE: las dos entidades suman $24 mil millones
Los usuarios domeésticos son 1os mas morosos

NOE CRUZ SERRANO

—noe.cruz@cluniversal.com.mx

El Estado de México y Tabasco son
las entidades que mas adeudos tie-
nen con la Comision Federal de
Electricidad (CFE) por el servicio de
luz que reciben, pero no pagan.

Informacion de laempresa detalla
que se le fugan 23 mil 835 millones
de pesos entre ambas entidades, 13
mil 590 millones del territorio me-
xiguense y otros 10 mil 245 millones
del estado del sureste.

En el caso del Estado de México,
los calculos de la CFE muestran que
en promedio cada usuario moroso le
adeuda 4 mil 78.50 pesos.

Los clientes de esa entidad con
menor cultura de pago son los do-
mesticos o residenciales, que, de
acuerdo con los datos de la comi-

/

PESOS Deuda promedi

cla clierte mon

sion, ascienden a un millon 979 mil
466 y en conjunto deben 8 mil 73.2
millones de pesos.

También hay casi mil 480 empre-
sas prestadoras de servicios que tie-
nen compromisos por 3 mil 391.8
millones de pesos, mas otros 172 mil
589 comercios que no han pagado el
equivalente a mil 5584 millones por
el servicio de luz.

En total son 2 millones 153 mil 535
usuarios mexiquenses que tienen
contrato de suministro de electrici-
dad con la CFE y que no cumplen
con su pago. La cifra representa 40%
del universo de clientes.

Por municipios, Ecatepec se llevo
el primer lugar en adeudos, seguido
de Ixtapaluca y Nezahualcoyotl.

"En el caso de Tabasco, la segunda
entidad enlalistade morosos, laCFE
tiene contabilizados a 489 mil usua-
rios domésticos que concentran casi
85% de los pasivos, los cuales habi-
tan los municipios Centro y Comal-
calco, que en conjunto deben 3 mil
970.6 millones de pesos.

La Ciudad de México, Chiapas,
Guanajuato y GUEerrero son otras en-
tidades donde también se concen-
tran altos montos por adeudos.
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