XCELSIOR

EL PERIODICO DE LA VIDA NACIONAL

MIERCOLES 13 DE MAYO DE 2020 - ANO CIV TOMO |Il, NO. 37,506 CIUDAD DE MEXICO 44 PAGINAS $15.00

GRAFICO DE EN LA PAZ.
LO MEXICANO
Morton Subastas pondrd

a la venta un dleo y una
acuarela del caricaturista

Abel Quezada, en una
primera celebracién por el
centenario de su natalicio.

VETTEL SE
' BAJA DEL bk 0 14
de 32 aftos,
| FERBAR) fage 5 i VICTORIAS

| El piloto aleman,
| quien no ha legrado
el ansiado titulo de

de las 53 que suma
Vettel fueron al
volante de un
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Foto: Tomada de Facetook

la Férmula 1con la

escuderia italiana, dejara

el equipo en 2021
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CONCLUIRAN CICLO DE FORMA VIRTUAL

Descartan
estados volver
a las aulas

Entidades como Jalisco, Tamaulipas, Puebla y Baja California no
regresardn a clases el 1 de junio para no exponer a los menores

Foit Rees

AGRADECEN SU ENTREGA

Ein el Dia Internacional de las Enfermeras, la OMS celebro a estas profesionales,
mientras gque en Meéxico se lanzd una campana para frenar los ataques al gremio,
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Farrar, incluyendo
una la temporada

| CORONAVIRUS &

ALERTAZ

DE LA REDACCION

El retorno a clases el proxi-
mo 1 de junio se tambalea,
luego de que los goberna-
dores de ocho entidades
adelantaran que el ciclo es-
colar se conclulrd de ma-
nera virtual para no poner
en rlesgo a los estudian-
tes, mientras que otros sels
mandatarios locales anali-
zan la posibilidad.

En Jalisco, Tamaulipas,
Baja California. Puebla,
Baja California Sur. Sinaloa,
MNuevo Ledn y Coahulla. los
alumnos no regresardn a las
aulas en lo que queda del
ciclo escolar.

En tanto, los gobiernos
de Michoacdn, Morelos,
Aguascallentes, Guanajuato
Guerrero y San Luis Poto-
sf analizan la posibilidad de
cerrar el ciclo escolar 2019-
2020 a distancia.

Esto, luego de que el
goblerno federal anuncla-
ra que la préxima semana
se reabrirdn actividades en
municipios donde no haya
presencia de COVID-19 o
se hayan registrado pocos
contagios.

Ayer, integrantes del ga-
binete federal anticiparon
a los gobernadores algunas
acciones que incluird el lla-
mado plan de regreso a la
nueva normalidad, tras la
Jernada Nacional de Sana

Distancia, que serd anun-"

clado oficlalmente hoy.
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LOPEZ OBRADOR Foto: Especial

ANTICIPA NUEVA NORMALIDAD

Después de superar el COVID-18, la vida cotidiana

implicard nuevos comportamientos, ya que adn no se

tiene una vacuna o tratamiento, afirmé el Presidente.
PRIMERA | PAGINA 2

ACUERDAN REAPERTURA PROGRESIVA

El Consejo de Salubridad General aprobd ayer cuatro acuendos para el
| levantamiento gradual de las medidas de contencidn contra ef coronavins:

@ Las industrias de la
construccidn, mineria y
fabricacion de equipo
de transporte, como la
industria automaotriz,
seran consideradas
esenciales y ya pueden

@ Todas las empresas y
establecimientos debe-
rdn aplicar de manera
obligatoria las medidas
sanitarias que emitan las
secretarias de Salud, del
Trabajo y el IMSS.

reanudar actividades. o Apartir del 1 de junio

® Enlos municipios que cada estado tendrd un
no tengan contagios y semaforo que indicard
que colinden con mu- qué actividades pueden
nicipios sin infectados, reanudarse, el cual serd
s@ liberardn las restric- modificado semanal-
ciones para actividades mente.

escolares y laborales.
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“NO EXISTEN CONDICIONES”

Expertos en educacién y representantes de

organizaciones civiles calificaron como una

irresponsabilidad plantear el regreso a clases.
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| CONEVAL
URGE
APOYOS
DIRECTOS

De los 19 programas
prioritarios, sdlo el

POR KARLA PONCE

Foto: Reuters | de Microcréditos En abril pasado se registr6 la

ALERTA POR | para el Bienestar mayor pérdida de empleos
llegaria a un | desde que comenzaron los

REAPERTURA mayor nimero de reglstros del Instituto Mexi-
Anthony Fauci llamé a personas afectadas cano del Seguro Social (IMSS)

un lento retorno a las
actividades en EL.
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en 1997, un total de 555 mil
247 puestos formales.

Con esa cifra sumaron

| 685 mil 840 los puestos de

| trabajo perdidos duran-

econdmicamente
por el confinamiento.

EXCELSIOR
Pascal BeltrdndelRio 2
Franctsoo Garfias 4
Maria Amparo Casar 6

te marzo y abril, meses en
los que ha estado vigente la
Jornada Nacional de Sana
Distancla para evitar la pro-
pagacién del COVID-19.
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EN MEXICO:

TIPS DESDE EL

SUPERAR EL
AISLAMIENTO

I Conozea técnicas de
astionautas !']ﬂl & |u'tE|t‘ﬂ
el confinamlento
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LLAMADAS

diarias recibe el Centro

COMX poi
posibles contagqios.

PERDIDA DE PUESTOS FORMALES EN DOS MESES

COVID-19 desaparecio 685 mil empleos

La pérdida superd la can-
celacion de empleos regis-
trada en diclembre del afio
pasado, la cual ascendié a
382 mil 210 puestos.

La disminucidn del em-
pleo formal en el primer
cuatrimestre de 2020, segun
las cifras del IMSS, fue de
493 mil 746 puestos, mien-
tras que en los dltimos 12
meses se perdieron 451 mil
231 plazas.

Al respecto, Gabriela Si-
ller, directora de Andlisis
Econémico de Banco Base,

dijo que el impacto del

4

ESPACIO PARA

mando COVIDAS
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CAMBIO DE GUARDIA

Asl se preparan médicos y enfermeros de los
hospitales General y Judrez de México, en la
COMX, para atender a pacientes que llegan con
siimomas de COVID-19, La capital &5 la enticad
que SUMa Mas muertes por coronavinis, con 937,
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coronavirus en el empleo ha
sido mayor debido a la fal-
ta de una politica fiscal que
implique la postergacion del
pago de impuestos para el
sector privado.

Mdnica Flores, presiden-
ta de ManpowerGroup para
Latinoamérica, considerd
que las empresas que traba-
jan en el pais requieren que
el gobierno las apoye con
facilidades en el pago de
impuestos, para que puedan
destinar el flujo de efectivoa
seguir pagando sueldos.
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POR CIENTO

de los empleos que se
perdieron eran permanentes,

MIL PUESTOS

se perdieron en el pais en el
primer cuatrimestre de 2020,
segun cifras del IM5S.



